. SA ESF
RESOLUCION N° 046 DE 2024
(9 de Mayo del 2024)

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL DE SUPERVISION E INTERVENTORIA
DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO DE EL CARMEN DE BOLIVAR - ACUECAR S.A. E.S.P.

El Agente Especial de la Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios para la Empresa de
Servicios Publicos de Acueducto y Alcantarillado de El Carmen de Bolivar y Representante Legal de
la misma, en ejercicio de sus atribuciones legales, en especial las otorgadas en la Resolucion No
SSPD-20231000181805 del 07/03/2023 y en especial las conferidas en el Estatuto Organico del
Sistema Financiero y los articulos 9.1.1.2.2 y 9.1.1.2.4 del Decreto 2555 de 2010 normas aplicables
por remisién expresa del articulo 121 de la Ley 142 de 1994 vy,

CONSIDERANDO

Que por Escritura Publica N° 371, otorgada en la Notaria unica de El Carmen de Bolivar, el 12 de
Diciembre de 2005, inscrita en la camara de comercio el 13 de Enero de 2006, en el libro 9, bajo el
numero 47.387, del Registro Mercantil, se constituyd una sociedad comercial de Responsabilidad
Andnima denominada EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO DE EL CARMEN DE BOLIVAR S. AE.S.P.

Que la Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios, mediante resolucién 20081300003335 del
11-02-2008, ordend la toma de posesion de la Empresa de Servicios Puablicos Domiciliarios de
Acueducto y Alcantarillado de El Carmen de Bolivar - ACUECAR S.A. E.S.P.

Que mediante la Resolucion SSPD-20231000181805 del 7 de marzo de 2023, fue designada la empresa
Caudales de Colombia S.A.S ESP identificada con NIT. No. 830.094.833-2 como Agente especial de
ACUECAR S.A ESP, la cual tomo posesién por intermedio de su representante legal Angélica Maria
Maldonado Naranjo, quien a su vez nombré como apoderado al ingeniero HARVEY FERNANDO SOLER
ARIZA, quien actia en calidad de representante legal, en virtud del poder otorgado por Caudales de
Colombia S.A.S ESP.

Que con el propédsito de garantizar la debida ejecucién de los acuerdos contractuales de la Empresa de
Servicios Publicos Domiciliarios de Acueducto y Alcantarillado de El Carmen de Bolivar - ACUECAR
S.A. E.S.P, se hace necesario implementar un manual de supervisién e interventoria, teniendo en cuenta
lo preceptuado en el articulo 209 constitucional, de esta manera es claro que las entidades publicas
estan obligadas a ejercer el control y vigilancia permanentemente de la correcta ejecucion contractual a
traves de un supervisor y/o interventor segun corresponda con el fin de proteger la moralidad
administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcién y de tutelar la transparencia de la
actividad contractual.

En términos generales, al celebrar contratos y con la ejecucién de los mismos las entidades buscan el
cumplimiento de los fines estatales enunciados explicitamente en el Preambulo y en el articulo 2° de la
Constitucién Politica colombiana, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la
efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucién
de dichos fines.

Que en tal sentido, es necesario que todos los acuerdos de voluntades suscritos por ACUECAR SA
ESP, cuenten con un responsable tanto del seguimiento, vigilancia y control del cumplimiento de los
mismos, como el de constituirse en facilitador y apoyo de las partes para el cumplimiento del objeto
acordado.

Que para cumplir con la labor, de seguimiento, vigilancia y control es necesario establecer parametrg
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definir obligaciones y responsabilidades que faciliten y garanticen mejores resultados en la gestion
encomendada. Asi las cosas, en el presente manual se desarrollan metodologias, dirigidas a orientar
y/o guiar las actividades de vigilancia y control de los contratos que celebra la entidad con el fin de
facilitar la labor a desarrollar por cada supervisor o interventor, llevar a cabo la correcta gestion
contractual y dar cumplimiento a la normatividad vigente sobre la materia.

Resulta relevante advertir que los lineamientos incluidos en el presente Manual de Supervision e
Interventoria son de obligatorio cumplimiento por parte de los supervisores e interventores de la
Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios de Acueducto y Alcantarillado de El Carmen de Bolivar -
ACUECAR S.A. E.S.P, y su inobservancia acarrea responsabilidad de caracter disciplinario, civil, fiscal
y penal, segln sea el caso.

La funcion de supervision estara sometida a los principios de buena fe, igualdad, moralidad, celeridad,
economia, imparcialidad, eficacia, eficiencia, participacién, publicidad, responsabilidad y transparencia.

Que dada la importancia que representa el control y supervisién para el manejo eficiente, eficaz y
economico de los recursos publicos comprometidos en los citados acuerdo de voluntades, ACUECAR
SA ESP decide adoptar el presente Manual.

Se hace necesario adoptar un Manual de Supervisién e interventoria, en consideracion a su dinamica
contractual, los desarrollos normativos, de tal manera que sirva como mecanismo para garantizar: la
obtencion de resultados exitosos en las prestaciones contratadas, la proteccion del erario publico, Ia
satisfaccion del interés general que llevan las actividades contratadas, asi como el cumplimiento de los
principios de la funcién administrativa y de |a gestion fiscal establecidos en los articulos 209 y 267 de la
Constitucidn Politica.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

CAPITULOI
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1- OBJETIVO. El presente manual de supervision e interventoria tiene como proposito
establecer los parametros y procedimientos indispensables dentro de la supervision e interventoria de
la gestion contractual, de igual modo fijar el alcance de |la responsabilidad frente a las actividades de
vigilancia, seguimiento y verificacién técnica, administrativa, financiera, juridica y contable sobre la
ejecucion y cumplimiento de los contratos y convenios suscritos por la Empresa de Servicios Publicos
Domiciliarios de Acueducto y Alcantarillade de El Carmen de Bolivar - ACUECAR S.A. E.S.P.

ARTICULO 2 — ALCANCE. El presente manual de supervision e interventoria es de obligatorio
cumplimiento para los trabajadores y contratistas de la Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios de
Acueducto y Alcantarillado de El Carmen de Bolivar - ACUECAR S.A. E.S.P, que ejecuten labores de
interventoria, supervisién o de apoyo a la supervisién, asi como por todos los intervinientes en el

proceso de gestion contractual, desde la etapa contractual hasta la fase pos contractual de los contratos
0 convenios.

Este Manual hace parte integral de los acuerdos de voluntades celebrados por ACUECAR SA ESP en
concordancia con el Manual de Contratacion de la Empresa. Se determina que inicia con la designacion
de supervision del contrato o convenio que realiza el Ordenador del Gasto al empleado y/o contratista,
para el seguimiento y control en la ejecucién, terminando con el informe final de supervisién, suscripcion
de acta de liquidacion del contrato, en los casos que se requiera, y hasta la elaboracion del acta de
cierre del expediente contractual.

Lo anterior, con el fin de verificar que las obligaciones a cargo del contratista se cumplan en los térafinos
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establecidos en el contrato o convenio, informar oportunamente el estado de avance del objeto
contratado, elaborar los informes de gestién, asi como los documentos contractuales que correspondan.

La supervision e interventoria tienen como finalidad lograr la exitosa ejecucion contractual, asi como
prevenir el posible dafio antijuridico que pudiera generarse por el incumplimiento tanto del objeto
contractual como el de las obligaciones, bien sea, a cargo de la Empresa o a cargo del contratista. El fin
en mencién, se consolida a través de la implementacion de las diferentes acciones de control,
seguimiento, acompafiamiento y verificacion del cumplimiento del objeto contractual en las
circunstancias de tiempo, modo y lugar pactadas en el negocio juridico. Las actividades propias de la
supervision e interventoria tienen lugar en todas las etapas del proceso contractual y constituyen un
aporte importante en la planeacion de la contrataciéon futura, como insumos para la mejora continua
de los procesos contractuales de la Empresa.

El presente Manual no sera aplicable a los contratos de trabajo, de prestacion de servicios publicos
domiciliarios, los que se ejecutan con cargo de los recursos de caja menor y los que por su naturaleza
sean excluidos mediante acto administrativo por el representante legal o que se encuentre regulados
por disposiciones especiales aplicables a ACUECAR SA ESP.

ARTICULO 3- NORMATIVIDAD APLICABLE:

- Articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia: La funcién administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante Ila
descentralizacién, la delegacion y la desconcentracion de funciones.

- Ley 142 de 1994 “Por la cual se establece el régimen de los servicios publicos domiciliarios y
se dictan otras disposiciones”

- Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacién y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la
gestion publica”, regula entre otros aspectos, las responsabilidades, facultades y deberes de los
supervisores, interventores y personal de apoyo frente a la vigilancia de la correcta ejecucién
contractual.

- Ley 1150 de 2007, Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la
contratacion con Recursos Publicos.

- Ley 1952 de 2019, Por medio de la cual se expide el codigo general disciplinario se derogan la
ley 734 de 2002 y algunas disposiciones de la ley 1474 de 2011, relacionadas con el derecho
disciplinario.

- Ley 689 de 2001, Por la cual se modifica parcialmente la Ley 142 de 1994

- Decreto Ley 019 de 2012, Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,
procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracién Publica.

- Resolucién No 017 de 20 de febrero de 2024, por la cual se adopta el Manual de Contratacién
de Acuecar SA ESP.

ARTICULO 4 — DEFINICIONES. Ademas de las contempladas en el procedimiento de contratacion de
la entidad, a continuacién, se relacionan las principales definiciones que deben tener claro los
supervisores e interventores de un contrato o convenio suscrito por ACUECAR SA ESP:

> Empresa: Parte contratante (significa también el representante legal y quienes estan
facultados para contratar).

-~

> Contratista: Persona natural o jurigﬁ a con mediante un contrato se obliga a ejecutar una
actividad o servicio bajo su entera/responsabilidad, con sus propios medios, y con una
autonomia técnica y administrativ
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» Contrato o Convenio: Acto juridico generador de obligaciones, previsto en el derecho
privado o en disposiciones especiales, derivado del ejercicio de la voluntad, celebrado entre
dos o mas partes, el cual produce efectos juridicos y econdomicos entre estas,
comprometiéndolas al cumplimiento de las obligaciones derivadas de mismo.

Contrato: acto por el cual una parte se obliga para con otra a dar, hacer o no hacer alguna
cosa. Cada.

Convenio: es una acuerdo de voluntades entre entidades publicas y/o privadas, que tiene por
objeto aunar esfuerzos y adelantar actividades de cooperacién, bien sea, de caracter
financiero, técnico, operativo, etc, para un fin determinado comun para las partes.

» Supervisién: La supervisién de un contrato estatal de conformidad al articulo 83 de la Ley
1474 de 2011 consiste en “el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y
juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercido por la misma entidad
estatal cuando no se requieren conocimientos especializados”; es decir que la labor del
supervisor estara encaminada a gestionar mediante el control y la vigilancia el cumplimiento
del contrato/convenio para que con su ejecucion sea satisfecha la necesidad de la entidad
estatal que lo motivé.

Asi mismo la Ley 1474 permite que las Entidades Estatales celebren contratos de prestacién
de servicios para apoyar las actividades de supervisién de los contratos que suscriben.

Teniendo en cuenta lo anterior el SUPERVISOR es el profesional de la empresa designado
por el Gerente General o quien haga sus veces, y su actividad consiste en el seguimiento
tecnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del
contrato o convenio, suscrito por ACUECAR S.A. ES.P.

> Interventoria: La interventoria es el seguimiento técnico, a la ejecucidén de contratos de
distintas tipologias, realizado por una persona natural o juridica contratada para ese fin por
ACUECAR SA ESP, en los siguientes casos: (i) cuando la ley ha establecido la obligacién de
contar con esta figura en determinados contratos, (ii) cuando el seguimiento del contrato
requiera del conocimiento especializado en la materia objeto del mismo, o (iii) cuando la
complejidad o la extensién del contrato lo justifique.

Cuando ACUECAR S.A. E.S.P lo encuentre justificado y acorde a la naturaleza del contrato
principal, podra incluir el seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable y juridico
dentro del objeto del contrato de interventoria, es decir la interventoria integral.

El contrato de interventoria sera supervisado directamente por un profesional designado por
el Gerente General ACUECAR S.A. E.S.P y/o quien haga sus veces.

» Modificacion del contrato: Es el acuerdo que suscriben la Empresa (Representante legal)
y el contratista para variar las condiciones del contrato a excepcion del objeto contractual
(Mayores o menores cantidades, adiciones, prorroga al plazo, etc.), que se puedan dar en la
etapa de ejecucién del contrato.

» Plazo de vigencia: Es el periodo durante el cual se suscribe el contrato, se ejecutan las
actividades u obligaciones necesarias para el cumplimiento del objeto del contrato, se

establecen las garantias y se realiza la liquidacion definitiva y posterior cierre de expediente
contractual.

> Plazo de ejecucion: Es el periodo que empieza a contar a partir de |la suscripcién del acta
de inicio hasta la terminacién del contrato, donde se ejgcutaran las actividades u obligaciones
necesarias para el cumplimiento del objeto contra
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> Anticipo: Son los recursos publicos entregados al contratista como mecanismo de
financiacion para facilitar la ejecucién del acuerdo de voluntades, en tal sentido, no constituye
pago y los recursos girados continlan siendo publicos hasta su amortizacion, a traves de la
ejecucion del respectivo negocio. De igual forma el desembolso del anticipo no es una
condicion para el inicio de la ejecucion.

» Amortizacion del anticipo: Es el porcentaje que se descuenta de cada factura o documento
equivalente que presente el contratista, con el fin de devolver a la Empresa el valor entregado
por ésta en calidad de anticipo.

» Pago anticipado: Es un pago realizado a favor del contratista para la ejecucién del acuerdo
de voluntades, el cual se sujeta a los impuestos que gravan el concepto pagado, asi como a
la aplicacidn de las retenciones que ordena a Ley por concepto facturado. Como es un pago
anticipado, constituye un abono al valor de los bienes y/o servicios adquiridos y su tratamiento
difiere del establecido para el anticipo.

» Acta de inicio: Es el documento que firman el Supervisor y el contratista en el que se fija la
fecha de iniciacion del contrato, que es a la vez el momento a partir del cual se contabiliza el
plazo de ejecucion.

»> Acta de suspension: Es el documento mediante el cual la Empresa (Representante legal) y
el contratista formalizan el acuerdo para suspender los plazos de vigencia y ejecucion del
contrato, por circunstancias sobrevinientes que imponen el cese de su desarrollo.

» Actade reiniciacion: Es el documento mediante el cual las partes formalizan el acuerdo para
dar por terminada la suspension y reiniciar la ejecucion del contrato.

> Acta de pago parcial: Corresponde al pago que se efectla una vez ejecutado un
determinado porcentaje del objeto contratado o al cabo de un determinado pericdo.

> Actade terminacion: Es el documento en el que consta la terminacién del plazo de ejecucién
y en la cual se verifica el cumplimiento de las actividades planeadas en la ejecucion del objeto
contractual.

> Acta de entrega y recibo final: Es el documento en el que consta la entrega de los bienes,
las obras o los servicios contratados por parte del contratista y el recibo a satisfaccion de la
Empresa.

» Factura o documento equivalente: Es el documento externo originado por el contratista,
que contiene los requisitos necesarios para soportar contablemente los costos y deducciones,
tales como el impuesto sobre la renta, el IVA, etc., de conformidad con la reglamentacién
vigente.

> Valor final del contrato: Es el producto de la suma de todos los pagos y deducciones
efectuados al contratista con cargo al contrato, que debe constar en el Acta de Liquidacion.

> Acta de liquidacién: Es el documento donde consta el valor final ejecutado mas los
acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes, para poner fin al contrato
y poder declararse a paz y salvo. Este documento deben firmario el representante legal de la
Empresa, supervisor y el contratista.

> Informe semanal: De acuerdo con el tipo de contrato y lo establecido en los tér
referencia, es el documento que compila el trabajo ejecutado en la semana, qu
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avance con respecto a lo programado, observaciones, fotos, también incluye la programacion
a seguir de la siguiente semana de acuerdo a lo solicitado (si aplica).

> Informe mensual: Es el documento de presentacién mensual, de seguimiento administrativo,
financiero técnico y los que apliquen, incluye las actas que se suscriban en este periodo
ademas debera recopilar los informes semanales siempre y cuando sean requeridos (si
aplica).

> Informe final: Es el documento que compila como minimo: aspectos contractuales, breve
descripcion de los trabajos, ejecucion de los trabajos, balance econémico del contrato, planos,
figuras y cuadros representativos del trabajo, descripcion de los procedimientos utilizados e
innovaciones tecnolégicas empleadas, recomendaciones (si aplica).

» Certificado de Disponibilidad Presupuestal: Documento que garantiza la existencia de
apropiacién presupuestal disponible y libre de afectacion para la asuncién de compromisos
con cargo al presupuesto de la respectiva vigencia fiscal.

> Registro Presupuestal: Documento que certifica una apropiacién de presupuesto con
Destino al cumplimiento de las obligaciones pecuniarias de un contrato. Busca prevenir
erogaciones que superen el monto autorizado en el correspondiente presupuesto, con el
objeto de evitar que los recursos destinados a la financiacién de un determinado compromiso
se desvien a otro fin'. Es la afectacion definitiva de la partida presupuestal destinada al
cumplimiento de las obligaciones derivadas de un contrato y se realiza como un requisito para
el perfeccionamiento y legalizacion de contrato.

» Acta de Cierre de Expediente contractual: Documento que se elabora una vez vencidos
los amparos de las garantias otorgadas por el contratista o liquidado el contrato o convenio,
clausurando cualquier actuacién o reclamacion respecto al contrato.

ARTICULO 5 - PRINCIPIOS QUE RIGEN LA SUPERVISION E INTERVENTORIA. La gestion del
supervisor e interventor debe ejercerse con base en los principios constitucionales y legales de la
contratacién, en este orden de ideas, la supervision de los contratos a cargo de ACUECAR S.A.
E.S.P, se rigen por los principios de eficiencia, moralidad, transparencia, economia, eficacia,
celeridad e imparcialidad. En desarrollo de los cuales el supervisor o interventor debera colaborar
con ACUECAR S.A. E.S.P y el contratista en el logro de los objetivos y fines perseguidos con la
respectiva contratacién, asi como responder por los resultados de su gestion y de las decisiones
técnicas, administrativas y financieras tomadas durante la vigencia del contrato.

La interventoria o supervision implica asumir una posicién imparcial, por lo tanto, en la interpretacion
del acuerdo de voluntades, en la toma de decisiones debe observar ademas de los principios
mencionados, los siguientes criterios:

Colaboracion: Es el deber de propender arménicamente por el cumplimiento del objeto contractual
bajo las consideraciones técnicas, legales, administrativas y financieras.

Control: Se orienta fundamentaimente a constatar el cumplimiento del objeto del contrato de
acuerdo con las especificaciones técnicas, las actividades administrativas, legales y fifiancieras,
dentro del plazo de ejecucion establecido. Para tal fin se deben desarrollar labores dg ingpeccion,
comprobacién y evaluacién, con el fin de establecer si la ejecucién se ajusta a lo paetgdo, dentro
del marco de responsabilidades que le son propias a la interventoria y a la supervisidy.

‘Colombia Compra Eficiente. Sintesis, 6. Etapa Precontractual: Registro Presupuestal y certificado de disponibilidad
presupuestal
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Exigencia: Es el deber de requerir de manera oportuna al contratista, la ejecucion idénea y
oportuna de objeto contratado, conforme a las condiciones pactadas, las leyes y normas aplicables,
dejando registros y antecedentes correspondiente, solicitando si es del caso, la aplicacion de las
garantias constituidas para dicho fin.

Prevenir: Se orientara a tomar medidas oportunas y eficientes para evitar un dafo, un riesgo, un
peligro o una situacion que pueda llevar la ejecucion del contrato a desviaciones de cualquier indole.
La accién preventiva y oportuna puede evitar el incumplimiento del acuerdo de voluntades, la
aplicacién de sanciones o el surgimiento de conflictos o controversias entre las partes.

Solicitar: Pedir oportunamente al contratista cualquier informacién o documento pertinente para la
idénea y eficaz funcién de la interventoria o supervision.

CAPITULOI
DE LA DESIGNACION DE SUPERVISORES E INTERVENTORES DE LOS CONTRATOS.

ARTICULO 6 — DESIGNACION DE SUPERVISORES. El supervisor de los contratos en principio
siempre debe ser un trabajador de la Entidad, sin embargo, la normatividad autoriza que se puedan
celebrar contratos de prestacion de servicios para apoyar las actividades de supervision de los
contratos que suscriben, en caso de que la supervisién requiera conocimientos especializados.

Todos los contratos o convenios que suscriba ACUECAR S.A. E.S.P deben contar con supervision
y/o interventoria segln corresponda.

Ahora bien, con el fin de ejercer vigilancia oportuna y permanente a la correcta ejecucion del objeto
contratado, el Ordenador del Gasto o quien haga sus veces, podrad designar a un profesional o
contratara a un interventor, segun corresponda, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
suscripcién de contrato. En el evento en que el ordenador del gasto no designe supervisor, la
responsabilidad de considera asumida por el Ordenador del Gasto.

En ninguin caso el supervisor del contrato podra delegar la supervision del contrato o convenio en
otro trabajador o contratista de la Entidad.

El Representante Legal designara el Supervisor del contrato, previa elaboracién del memorando
por el Profesional Juridico, el cual remitird a través de correo electrénico o entregara de manera
fisica al supervisor lo siguiente:

Documento que formaliza la designacion firmada.

El contrato o el que haga sus veces.

La oferta presentada por el contratista.

Pdlizas (si aplica).

Formulario de aprobacién de garantias (si aplica).

Estudios previos que se hubieren realizado para el desarrollo del contrato y/o invitacién.

En todo caso, El Ordenador del gasto podra varias la designacion del supervisor, informando por
escrito la designacion. El cambio de supervisor no requerira modificacién del negocio juridico, en
este sentido, el supervisor saliente debera entregar un informe al nuevo supervisor en el cual se
relacione el estado a la fecha de ejecucion del contrato, certificado de cumplimiento del mismo hasta
la fecha en que ejercié la supervision, dejando constancia de las observaciones a que haya Iug?x

la evaluacion de proveedor hasta la fecha en la cual desarrollé las actividades de supervision.

En caso de ausencias temporales o absolutas del supervisor, el Ordenador del Gasto o quien haga
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sus veces, procedera a su reemplazo por otro trabajador que pueda ejercer dichas actividades. Por
ningln motivo se puede iniciar la ejecucion de un contrato o convenio sin la designacion de un
supervisor y/o interventor, segun corresponda.

La designacién del supervisor es de forzosa aceptacion, salvo por fuerza mayor o caso fortuito,
debidamente motivado y autorizado por el representante legal o se encuentre incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses previstos en la Ley o en las normas internas
de ACUECAR SA ESP, caso en el cual el supervisor deberéd manifestar por escrito de manera
inmediata al ordenador de gasto, quien analizara los motivos expuestos, y en caso de aceptarlos,
proceder a efectuar de manera inmediata una nueva designacién. En eventos sobrevinientes
debera informarlo de manera inmediata al ordenador del gasto.

El Supervisor debe asumir las responsabilidades, y ejercer las funciones y actividades establecidas
en las normas vigentes, en el Manual de Contratacion y el presente Manual. Las obligaciones y
deberes derivadas de la supervision deben cumplirse desde la fecha de comunicacion de la
designacion de supervision.

La documentacion producto de la ejecucion y supervision confractual debe ser remitida por el
Supervisor periddicamente al area juridica, para archivar en la respectiva carpeta del contrato, toda
vez que esta es |a fuente oficial de consulta del contrato.

La funcién del supervisor termina en los escenarios relacionados a continuacion:

Al vencimiento del plazo de ejecucién del contrato o convenio.

A la firma del acta de liquidacion cuando aplique, y

A la expedicion de la constancia de cierre del expediente contractual, cuando venzan los
términos de las garantias de calidad, estabilidad y mantenimiento de los contratos de obra
o0 bienes. (si aplica).

ARTICULO 6.1 - CUALIDADES DEL SUPERVISOR. El Supervisor debera cumplir con las normas
éticas que regulan la actividad profesional en el ejercicio de todas las actuaciones inherentes al
desarrollo del contrato, garantizando finalmente el logro total de los objetivos contratados.

El supervisor no requiere un perfil predeterminado, no obstante, para la designacién del trabajador
llamado a ejercer las labores de control y vigilancia, se tendra en cuenta que cuente con un perfil
de competencias y conocimientos que le permitan hacer un seguimiento adecuado acerca del
cumplimiento del objeto del contrato a supervisar.

Ejercera el papel de Supervisor aquel trabajador con vinculacién directa y no podra ser Supervisor
el trabajador que se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad, impedimento o
conflicto de interés respecto del contratista.

ARTICULO 7 - CONTRATACION DE INTERVENTORIA. El ordenador del gasto o quien haga sus
veces, con base en los estudios previos, en cualquier momento de la etapa previa y siempre antes
de celebrar el contrato, determinara la necesidad de contratar una interventoria.

La ejecucion del contrato de interventoria, debera iniciarse simultdneamente con la firma del acta
de inicio del contrato objeto de la interventoria, siempre y cuando las actividades de

perfeccionamiento del contrato objeto de interventoria no estén sujetas a aprobacion por la
interventoria contratada.

La contratacién de un interventor sera necesaria en los siguientes casos:

o Por expresa disposicion legal, es decir, para los contratos de obra que surjan cefio
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consecuencia de una invitacién publica.
e Cuando el seguimiento del contrato requiera de conocimientos especializados en la materia.
e Cuando la complejidad o la extensién del contrato objeto de control y vigilancia lo justifiquen.

Las obligaciones y deberes derivadas de la interventoria deben cumplirse desde el inicio del
contrato de interventoria. La interventoria se extendera hasta la etapa pos contractual del contrate,
cuando haya lugar a ello.

ARTICULO 7.1 — PERFIL DEL INTERVENTOR. Para la designacién de particulares llamados a
ejercer actividades de control y vigilancia en calidad de interventores, se adelantaran los tramites
legales y previstos para la celebracion de contratos de consultoria.

Los requisitos habilitantes de seleccién del interventor seran los establecidos en la invitacion
adelantada para tal fin. El proceso para seleccionar al interventor se debera iniciar de manera
concomitante con el proceso de contratacién que tiene por objeto el contrato que va a ser vigilado.

CAPITULO Il

DE LAS FUNCIONES DE LOS SUPERVISORES E INTERVENTORES

ARTICULO 8 — FUNCIONES GENERALES DE LOS SUPERVISORES E INTERVENTORES. Los
supervisores e interventores en el desarrollo de su labor de control y vigilancia deberan realizar las
siguientes gestiones: -

e Apoyar el logro de los objetivos confractuales.

e Velar por el cumplimiento del contrato en términos de plazos, calidades, cantidades vy
adecuada ejecucion de los recursos del contrato.

Mantener en contacto a las partes del contrato.
Evitar la generacién de controversias y propender por su rapida solucién.

o Solicitar informes, llevar a cabo reuniones, integrar comités y desarrollar otras herramientas
encaminadas a verificar la adecuada ejecucién del contrato.

e Llevar a cabo las labores de monitoreo y control de riesgos que se le asignen, en
coordinacion con el area responsable de cada riesgo incluido en el mapa correspondiente,
asi como la identificacién y tratamiento de los riesgos que puedan surgir durante las diversas
etapas del contrato.

e Aprobar o rechazar por escrito, de forma oportuna y motivada la entrega de los bienes o
servicios, cuando éstos no se ajustan a lo requerido en el contrato, especificaciones
técnicas, condiciones y/o calidades acordadas.

e Suscribir las actas que se generen durante la ejecucion del contrato para dejar
documentadas diversas situaciones y entre las que se encuentran: actas de actas parciales
de avance, actas parciales de recibo y actas de recibo final.

e Informar a la Entidad de hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion
tipificados como conductas punibles, o que pongan en riesgo el cumplimiento del contrato;
asi como entregar los soportes necesarios para que la Entidad Estatal desarrolle las
actividades correspondientes.

¢ Informar a la Entidad cuando se presente incumplimiento contractual; asi como entregar los
soportes necesarios para que la Entidad Estatal desarrolle las actividades correspondientes.

e Requerir por escrito al contratista, en el evento de incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones y de ser necesario reiterar la solicitud en forma sucesiva.

e En caso de incumplimiento solicitar a la Gerente General, el inicio del proceso a que haya
lugar, suministrando todos los soportes necesarios para tales efectos.

e Verificar la actualizacion de las pélizas de acuerdo con las modificaciones que se efegtlien,
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0 con el acta de terminacion y recibo final, cuando corresponda.

e Responder por las omisiones o actuaciones que no atiendan el procedimiento y obligaciones
descritas en el presente Manual, y que causen detrimento a la Empresa.

e Aportar de manera oportuna a la oficina juridica o quien haga sus veces, toda la
documentacidén relacionada con el negocio juridico supervisado y/o que surja como
resultado de la labor encomendada, de acuerdo con la periodicidad requerida durante toda
la vigencia del mismo, para los cual se deberan utilizar los anexos dispuestos para tal fin
por la Empresa.

o Realizar el seguimiento y control del cumplimiento del 100% de las obligaciones
contractuales de ACUECAR SA ESP, como del contratista en lo referente a las actividades
administrativas, técnicas, financieras y legales.

PARAGRAFO 1: Los supervisores e interventores deberan hacer seguimiento a los riesgos
asignados a las partes en la matriz de riesgos realizada para el proceso de contratacion.

Ahora bien, en desarrollo de su gestién, el supervisor o interventor podra realizar informes
periddicos de las actividades que desarrolla el contratista, con el fin de verificar que se cumplan las
especificaciones técnicas, estdndares de calidad y el cronograma establecido, si es del caso; y
promover los ajustes y correctivos oportunos para garantizar la correcta ejecucion del contrato. Los
hallazgos de deficiencias e irregularidades que detecten la supervision o interventoria deben
incluirse en los respectivos informes.

Elinforme de supervisién y de interventoria como minimo debe incluir el estado del contrato vigilado,
valores ejecutados y por ejecutar, pagos efectuados, aspectos pendientes de decisién o que
ameriten especial control. Los contratos y convenios que tengan recursos y mas de un pago deben
tener como minimo un informe de ejecucion, el cual debe ser presentado y archivado hasta antes
de la terminacion del plazo de ejecucion. Lo anterior sin perjuicio de lo pactado por las partes.

En ningun caso los interventores o supervisores en ejercicio de sus funciones pueden sustituir a la
Entidad en la toma de decisiones sobre el contrato vigilado por lo que las mismas siempre deben
ser tomadas por el representante legal de la Entidad Estatal con base en lo que los primeros
hubieran informado sobre |a ejecucién de las obligaciones contractuales.

ARTICULO 8.1 —- FUNCIONES ESPECIFICAS DE LOS SUPERVISORES E INTERVENTORES. E
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico que, esta a cargo del Supervisor
o Interventor, constara de la gestion de las siguientes funciones especificas:

A. VIGILANCIA JURIDICA

Para desarrollar en forma adecuada su gestion deben verificar la informacién completa sobre los

antecedentes del contrato objeto de vigilancia, los estudios previos, pliegos de condiciones, oferta
del contratista y el contrato.

e Velar por la correcta ejecucion de las actividades a su cargo con estricto cumplimiento del
Manual de Contratacion adoptado por la Empresa y las disposiciones legales vigentes. En
caso de requerir asesoria sobre la materia, podré solicitar al &rea juridica o quien haga sus
veces dicha asesoria.

e Vigilar que el contratista entregue la garantia unica de cumplimiento u otros exigidos y
demas documentos necesarios para la ejecucion del contrato.

e Revisar que el contratista haya cumplido efectivamente los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion del contrato antes de suscribir el acta de inicio.

e Constatar que la garantia del contrato se encuentra aprobada y que se mantenga vigén
actualizada, por los valores establecidos hasta la liquidacion del contrato e infokmér al
Profesional Juridico, cuando el contratista no realice las modificaciones opo ente,
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proponiendo las medidas a que haya lugar.

e Exigir al contratista que utilice personal idéneo para la ejecucién del contrato, debidamente
afiliado al Sistema General de Seguridad Social en el trabajo, Salud, Pensiones y ARL, de
acuerdo con lo establecido por la ley y por el contrato suscrito, y que cumpla oportunamente
con los pagos de aportes parafiscales (ICBF, SENA, cajas de compensacion familiar).
Verificar que el contratista allegue las pruebas o documentos donde conste que realizé el
pago de sus obligaciones de seguridad social y parafiscales.

e Cuando el contratista sea una persona natural, exigir y verificar que el contratista haya
realizado el pago de aportes a los sistemas de salud, pensiones y ARL durante toda la
vigencia del contrato y que lo acredite como requisito para cada pago periddico, en los
porcentajes establecidos por las normas vigentes.

e Consultar con el Profesional Juridico, las inquietudes de orden legal y las consecuencias
juridicas de las distintas situaciones que surjan durante la ejecuciéon y liquidacién
contractual.

o Efectuar el seguimiento y verificar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones
pactadas.

e Requerir por escrito al contratista, en el evento de incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones y de ser necesario reiterar la solicitud en forma sucesiva, con copia a la
aseguradora en los casos que aplique.

e Informar sobre hechos o circunstancias que puedan tornarse en actos de corrupcion,
conductas punibles, conflicto de intereses, o que pongan en riesgo el cumplimiento del
contrato; asi como entregar los soportes necesarios para que desde el area de gerencia en
conjunto con el area juridica desarrolle las acciones correspondientes.

e En caso de incumplimiento total o de alguna de las obligaciones del contratista, solicitar al
Gerente General de manera oportuna y motivada, el inicio del proceso a que haya lugar,
suministrando todos los soportes necesarios para tales efectos.

o Verificar la actualizacion de las pdlizas de acuerdo con las modificaciones que se efectlen,
o con el acta de terminacion y recibo final, cuando corresponda.

B. VIGILANCIA ADMINISTRATIVA

o Velar porque exista un expediente del contrato que esté completo, actualizado y que cumpla
las normas en materia de archivo.

e Suscribir las actas de inicio, recibo parcial de obra, seguimientos a los contratos,
terminacidn, entrega y recibo final y de liquidacion requeridas durante la ejecucién del
contrato utilizando los formatos establecidos para el efecto.

e Coordinar con las instancias internas de la Entidad la celebracién, ejecucion y liquidacion
del contrato. Por ejemplo: (celebracién) pdlizas, impuestos, y documentos para la
celebracion del contrato, etc.

Ejercer un control integral sobre el proyecto, contrato o convenio.

Mantener actualizada la documentacién de los contratos.

Conocer los procesos y procedimientos internos de la entidad relacionados con el manejo y
tramite de los contratos, tramite para realizar los pagos, diligenciamiento de formatos y
demas aspectos inherentes a sus funciones.

e Programar y coordinar con el contratista las reuniones de seguimiento a la ejecucién del
contrato y registrar en el formato respectivo su estado de avance, acordando la aplicacién
de correctivos para subsanar los inconvenientes en forma oportuna.

e Entregar los informes que estén previstos y los que soliciten los organismos de control.
Revisar las solicitudes de suspension, cesién, modificacion, adiciones y/o prérroga etc.,
requeridas por el contratista y emitir concepto técnico por escrito, con sus anexos
respectivos. Posteriormente solicitar la modificacion respectiva, el supervisor debera hacer
seguimiento a dicha solicitud, a fin de que se suscriba oportunamente.

e Garantizar la publicacion de los documentos del contrato, de acuerdo con la le
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Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social,
salud ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, entre otros, de acuerdo
con la naturaleza del contrato.
Certificar el cumplimiento de |as obligaciones del contratista en el periodo correspondiente,
de acuerdo con los términos del contrato.
Validar las adiciones al contrato que no superen en un 50% el valor inicialmente contratado,
y de superar que se encuentren autorizadas por el ordenador del gasto.
Liquidar los contratos dentro del término establecido en las minutas, condiciones y/o el
manual de contratacion y adelantar los trémites necesarios para la liquidacion, sea de
manera bilateral o unilateral segln sea el caso, de conformidad al manual de contratacion.
Aprobar el acta de terminacién garantizando que la informacién suscrita en la misma sea
veridica.
Efectuar la calificacién del proveedor. Esta obligacion se dara tanto a la terminacién del
contrato como cuando se presente un cambio de supervisor, caso en el cual el supervisor
deber3 calificar el proveedor hasta la fecha en la cual cumplié su funcién como Supervisor
del contrato. Este requisito sera indispensable para la emision del correspondiente paz y
salvo.
Verificar que los productos sean entregados por el contratista de acuerdo con lo planificado
y establecido en el acuerdo de voluntades, como requisito para el tramite de pago.
Informar al ordenador del gasto sobre las situaciones sobrevivientes e imprevisibles y los
hechos o circunstancias que afecten la ejecucién normal del contrato.
Asistir a las capacitaciones de actualizacién programadas por la Empresa en materia de
Supervisién e interventoria.
Realizar monitoreo a la Matriz de Riesgos del contrato, en el caso que se identifiquen
variaciones relevantes, esto debe ser informado al ordenador del Gasto para que esto sea
analizado de manera conjunta con la oficina juridica y se determine la procedencia de
adelantar una modificacion al contrato.
Responder en los términos de Ley, las solicitudes de informaciéon o requerimientos
relacionados con el desarrollo del objeto contractual, en coordinacién con las areas y las
Entidades requeridas.
Elaborar el acta de liquidacién del contrato o convenio, en los casos que aplique.
Remitir al Profesional Juridico los documentos necesarios para realizar |a revision del acta
de terminacién, liquidacién del contrato o convenio.
Elaborar el documento de cierre de expediente contractual una vez finalicen las vigencias
de las garantias, cuando aplique.
Administrar la correspondencia entre el contratista y la empresa, lo cual comprende entre
otros: proyectar y suscribir , de manera oportuna especialmente si se trata de derecho de
peticion, la respuesta a los requerimientos del contratista, proyectar vy realizar
requerimientos necesarios y de manera oportuna al contratista para conminarlo a la correcta
ejecucion de negocio juridico supervisado, remitir toda la correspondencia al area juridica
a fin de que esta Ultima pueda contar con todos los documentos que forma parte de la
ejecucion del contrato y tramitar y resolver todas las consultas verbales y/o escritas que
realice el contratista.
Realizar la evaluacién de desempefio del contratista durante la ejecucién del acuerdo

contractual, segln los criterios y la periodicidad establecidos en los procedimientos
vigentes.

C. VIGILANCIA TECNICA
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delimitados en el contrato, siempre y cuando estos tiempos no impliquen una modificacion
del plazo de ejecucion del contrato o convenio.

e Constatar la calidad del producto que es entregado, en este caso se pueden hacer las
observaciones, pedir aclaraciones, o reguerimientos, cuando aquél no se ajuste a
estandares de calidad pactados.

e Controlar e inspeccionar la calidad de la obra, equipos, materiales, bienes, insumos y
productos; para lo cual, solicitara al contratista |la realizacién de las pruebas necesarias para
el control de calidad, asi como, los ensayos o pruebas que permitan constatar el
cumplimiento de las especificaciones y normas técnicas del contrato y en las normas legales
vigentes.

e \Verificar que el contratista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido, con las
condiciones e idoneidad pactadas inicialmente y exigir su reemplazo en condiciones
equivalentes cuando fuere necesario.

o Resolver sin dilacion las solicitudes de definicion de aspectos técnicos que presente el
contratista con el fin de no retardar la ejecucion ni generar mayores gastos de permanencia
del contratista, previniendo en todo caso que se configure un silencio positivo (presuncion
legal de respuesta positiva).

e Velar por si o por medio de |la Interventoria que se cumplan las normas, especificaciones
técnicas y procedimientos establecidos en el contrato, incluidos los que se establezcan en
los planos de construccién y/o fabricacién.

e Realizar visitas periddicas a fin de verificar el avance y balance de obras, cumplimiento del
alcance fisico del proyecto.

e Velar por medio de la Interventoria el cumplimiento de todas las normas de seguridad
industrial y salud ocupacional, asi como cumplimiento de la normatividad ambiental y social
y los planes que al respecto se hayan aprobado.

e Estudiar y decidir los requerimientos de caracter técnico gue no impliguen modificaciones o
sobrecostos al contrato. Justificar y solicitar a la Entidad Estatal las modificaciones o ajustes
que requiera el contrato.

e Solicitar que la Entidad Estatal haga efectivas las garantias del contrato, cuando haya lugar
a ello, y suministrarle la justificacién y documentacion correspondientes.

D. VIGILANCIA FINANCIERA Y CONTABLE

e Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos al contrato, incluyendo el recibo
a satisfaccion de los bienes, obras o servicios objeto del mismo.

e Recibir las facturas y/o cuentas de cobro presentadas por el contratista y dentro de los tres
(3) dias siguientes pronunciarse sobre las mismas y de ser procedente radicarlas en el area
financiera con su visto bueno y los anexos que correspondan, para el respectivo pago, o en
caso contrario, devolverlas al contratista dentro del término mencionado.

e Velar por la correcta ejecucion presupuestal del contrato

e Documentarlos pagos y ajustes que se hagan al contrato y controlar el balance presupuestal
del mismo para efecto de pagos y de la liquidacion del contrato.

e Cuando se pacte un anticipo, se debe analizar a la luz del contrato, las necesidades de
inversion del anticipo, montos y fechas de utilizacion de éste e impartir aprobacién del plan
de utilizacion o de inversion del anticipo, si asi lo determina.

e Verificar que las actividades y/o bienes pactados, los adicionales y/o no previstos cuenten
con la debida modificacién contractual y por ende con los recursos presupuestales
necesarios para ello.

e Remitir de manera oportuna al trabajador de la Empresa que realiza los reportes
correspondientes la informacién del contrato.

e \Verificar la entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion del
mismo, en los términos de la ley y del contrato. Constatar su correcta inversion para logual
debera exigir, segun corresponda, la constitucion de la fiducia, el plan de inver, y
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amortizaciéon del anticipo, la programacién de los trabajos, el flujo de inversién del contrato
y cualquier documentacién adicional que estime pertinente.

o Verificar que las actividades adicionales que impliqguen aumento del valor o modificacion del
objeto del contrato cuenten con autorizaciéon y se encuentren justificados técnica,
presupuestal y juridicamente.

e En el evento en que se comprueben irregularidades en el manejo del anticipo debera
requerir al contratista, por escrito las explicaciones respectivas, fijando un plazo prudencial
para el efecto, con copia a la compariia aseguradora y al Ordenador de Gasto.

e Solicitar la revisiéon de precios pactados en aquellos casos en que se advierta alteracién de
la ecuacion econdmica original en perjuicio de cualquiera de las partes, para mantener el
equilibrio financiero y las condiciones inicialmente pactadas en el contrato.

e Frente a los pagos al contratista, se debe verificar y aprobar las solicitudes de pago
formuladas por el contratista y llevar un registro cronolégico de ellos. Adicionalmente, es
importante evaluar las reclamaciones de contenido econémico gque presente el contratista,
emitir concepto y someterlas a consideracién del ordenador del gasto, debidamente
soportadas con los documentos, cotizaciones y demés elementos probatorios a que haya
lugar.

e Aprobar facturas y/o cuentas de cobro del contratista las cuales deben ir acompafiada del
Informe de contratista con los soportes correspondientes, informe de Supervisién, y el Acta
de Pago.

o Velar por el cumplimiento de los requisitos para tramitar cada pago, entre otros la expedicion
de la factura (si aplica), el pago de seguridad social y de aportes parafiscales.

o Cuando los pagos a los contratistas se efectien por fraccidon de mes, el supervisor o
interventor debe verificar la consistencia entre el servicio efectivamente prestado frente al
valor real a pagar, realizando el calculo matematico para determinar este monto.

o Efectuar el balance econémico de ejecucion del contrato para efectos de Ia liquidacion de
este, en el formato correspondiente.

¢ Informar a la Coordinacion Administrativa y Financiera sobre Ia liberacion de recursos.

e Coordinar las instancias necesarias para adelantar los tramites para la liquidacion del
contrato y entregar los documentos soporte que le correspondan para efectuarla.

PARAGRAFO 2. Los supervisores e interventores estan llamados a ejercer las funciones
relacionadas anteriormente; no obstante y sin perjuicio de lo anterior, cuando el objeto contractual
lo amerite, se podran prever en los pliegos de condiciones o sus equivalentes funciones adicionales
a las aca sefaladas para efectuar el control y vigilancia del contrato correspondiente.

PARAGRAFO 3. El incumplimiento de las obligaciones por parte de los supervisores designados

sera causal para la apertura de un proceso disciplinario, el cual se encuentra regulado por lo
establecido en el Reglamento Interno de Trabajo (RIT).

ARTICULO 9 —INFORME SOBRE PRESUNTO INCUMPLIMIENTO. El interventor y/o el supervisor
del contrato, debidamente designado, en caso de incumplimiento total o parcial, debera elaborar un
informe detallado de la situacion que constituye el presunto incumplimiento el cual sera presentado
a la Gerencia General, y contendréa como minimo lo siguiente:

Antecedentes contractuales.

Hechos constitutivos del presunto incumplimiento.

Clausulas o documentos contractuales presuntamente incumplidos.
e Consecuencias del posible incumplimiento.

o Elementos materiales probatorios.

ARTICULO 10 — FASES DE LA SUPERVISION. Las fases comprenden las etapas del proye O en
la cual el supervisor y/o interventor desarrollara las actividades y funciones encaminadas al gontrol
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técnico, administrativo, financiero, y legal vigilando el cumplimiento de las obligaciones
contractuales y garantizando las herramientas necesarias para concluir el objeto de los contratos
y/o convenios a cargo.

Para efectos de llevar un control documental durante la ejecucion de los contratos, el supervisor
debera garantizar que la informacion en las carpetas del contrato se encuentre siempre actualizada,
para ello, debera remitir al area Juridica de manera inmediata y permanente los documentos que
se vayan generando en la ejecucion contractual. La documentacion relativa a cada contrato debera
archivarse en carpetas en orden cronoldgico o de generacion.

ARTICULO 10.1 — PLANIFICACION. Esta fase comprende desde la designacién del supervisor
hasta la suscripcion del acta de inicio, la cual es responsabilidad de este ultimo, para ello, debera
verificar la informacion precontractual y contractual, que le fue remitida con el memorando de
designacién. En caso de no contar con dicha informacién, debera solicitarla al Profesional Juridico
mediante correo electrénico, para que se haga la entrega de los documentos faltantes, dejando
trazabilidad de |a entrega a conformidad.

Una vez se haya cumplido, con las actividades previas que establezcan los pliegos de condiciones,
la invitacion o el contrato, como la aprobacién de pdélizas, aprobacion de personal y aprobacién de
plan de calidad y cronograma y/o plan operativo, (estas Ultimas responsabilidades del supervisor),
revision y presentacion del analisis de precios unitarios (si aplica), page de anticipo, registro
presupuestal); cada uno de ellos cuando aplique, el supervisor debera suscribir al acta de inicio y
solicitar se realice la actualizacién de las garantias.

Previo al inicio de las actividades, el supervisor debera presentar y entregar en reuniéon de
socializacion, mediante acta o comunicacién oficial, las condiciones generales del contrato,
condiciones para garantizar la gestion documental. Ademas, entregar la documentacién técnica,
planos conceptos, informes tanto al contratista como a la interventoria.

v Anticipo (en los casos que aplique). El Supervisor y/o el Interventor segtn el caso, requerira
al contratista con el fin de que remita el Programa de inversién del anticipo, utilizacion del
personal y equipos para su revision y aprobacién. El contratista debe constituir una fiducia
mercantil o patrimonio auténomo irrevocable para el manejo de los recursos, en los casos
solicitados, con el fin de garantizar que dichos recursos se apliquen exclusivamente para la
ejecucidn del contrato. Si el programa es rechazado, el Supervisor y/o interventor fijara los
téerminos en que el contratista debera modificarlo, debiendo presentario nuevamente para su
aprobacion. Si es aprobado se le remitirda una comunicacién al contratista solicitandole la
presentacion de la cuenta del Anticipo.

ARTICULO 10.2 — EJECUCION.

ARTICULO 10.2.1 - SUPERVISORES E INTERVETORES EN LA ETAPA DE EJECUCION DE
CONTRATOS Y CONVENIOS. Esta fase inicia una vez se suscribe el acta de inicio, hasta la
terminacion del contrato. El supervisor e interventor realizara seguimiento al contratista, el cual esta
obligado a rendir informes mensuales sobre el manejo del anticipo, y constatar su correcta inversién;
cada documento generado en esta etapa se archivara en el expediente fisico y digital del contrato.

Cuando se presentan actividades no previstas necesarias en el desarrollo del proyecto, el
contratista debera remitir el acta de items no previstos con sus respectivos soportes para la
aprobacion de la interventoria y validacion del supervisor.

Al utilizar la totalidad del anticipo, el contratista presen
final y una vez revisado y aprobado se hara la entr
en las cuentas siguientes se realice su amortizacioy.

ra a la interventoria o supervisién un informe
a al Supervisor. El Supervisor verificara que
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El supervisor e interventor en los contratos de obra debe asegurar que al momento de dar inicio al
contrato, se realice el levantamiento de condiciones iniciales en los predios que se encuentren en
la zona de influencia directa del proyecto mediante acta; para ello la interventoria debera realizar el
acompafiamiento correspondiente en campo.

Dado que en la gestion contractual a cargo de la supervision, se debe asegurar el seguimiento y
vigilancia de la correcta ejecucién de los contratos que ACUECAR S.A E.S.P., celebre para
garantizar el cumplimiento de su objeto misional y su funcionamiento, proteger los derechos de la
entidad, del contratista y los terceros que puedan verse afectados con el inadecuado desarrollo de
los contratos. Es indispensable que del seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable,
social y ambiental, del contrato y/o convenio, quede registro y constancia de ejecucién, dejando
trazabilidad de todas las gestiones y actuaciones adelantadas respecto al cumplimiento del objeto
contractual, desde la suscripcion del contrato hasta su liquidacion, dichas gestiones y evidencia de
ejecucion debera quedar registrada en los informes de avance semanales y mensuales de los que
el supervisor debe garantizar sean entregados por la interventoria (seguin sea el caso).

Cuando durante la ejecucion del contrato se presentan situaciones que afecten alguno de los
aspectos inicialmente pactados en el mismo, el supervisor y/o interventor debera verificar, analizar
y emitir concepto de si es procedente o no la modificacién, necesidad y oportunidad de dicha
solicitud, sustentarla tecnica, juridica y econémicamente en debida forma junto con los demas
documentos presentados para el tramite que corresponda.

En los casos de convenios donde se cuente con la participacion decisoria segun aplique, la solicitud
debera contar con la aprobacién del comité que corresponda segln el alcance de las funciones
definidas en los términos del mismo.

ARTICULO 10.2.2 - EJECUCION EN CONTRATOS PROPIOS PARA LA GESTION DE
ACUECAR S.A E.S.P. (PROVEEDORES DE BIENES, SERVICIOS). El supervisor debera
garantizar el seguimiento y control permanente de la ejecucion contractual y los respectivos plazos,
para ello mantendra comunicacién permanente con el contratista, realizara las solicitudes que
considere necesarias de manera formal ya sea mediante comunicado o mediante acta de
seguimiento contractual; asi mismo, deberd garantizar la entrega y aprobacion del informe de
contratistas y realizar el Informe de Supervision a Proveedores de Bienes y Servicios u Otros, estos
informes constituyen condicién ineludible para radicacién de cuentas y/o facturas, para ello, el
supervisor debera cumplir con la ateniente a la Recepcion y Distribucidn de Facturas.

Cuando durante la ejecucién del contrato, se presentan situaciones que afecten alguno de los
aspectos inicialmente pactados en el mismo, en los cuales se ejerce el control y seguimiento de
manera directa, ejemplo, los contratos de sus proveedores de bienes y servicios el supervisor
cumplira todas las funciones de verificacion, conceptualizacion y aprobacion de la viabilidad de las
solicitudes debidamente sustentadas por parte del contratista.

PARAGRAFO 4. El Supervisor no tiene facultades para exonerar al contratista de alguna de sus
obligaciones contractuales, asi como tampoco podra sin autorizacién expresa de la Empresa,
ordenar trabajo que implique variacién en el valor del contrato, ni ordenar modificaciones en la
concepcidn de las obras principales o que conlleven un cambio sustancial del proyecto.

ARTICULO 10.2.3 - TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE MODIFICACION Y/O NOVEDAD
CONTRACTUAL. Durante la ejecucion del contrato el supervisor y/o interventor debera gestionar
las solicitudes que se requieran de acuerdo con la situacién contractual particular, cada una de las
solicitudes que se realicen a la Gerencia General deberan radicarse con minimo CINCO (5) DJAS
HABILES DE ANTICIPACION a la fecha en que se requiere que el documento quede en firmgo al
vencimiento del plazo del contrato inicial, e ir acompafiado de todos los soportes, justificaci
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evaluaciones respectivas.

Adicion al contrato y/ convenio: Incremento del valor del contrato en un porcentaje maximo
del 50% de su valor, o un porcentaje mayor siempre y cuando el ordenador del gasto lo
autorice expresamente.

v" Solicitud: El contratista debera tramitar ante la interventoria o el supervisor, segtn

corresponda, el requerimiento de adicion al contrato sustentando la necesidad de esta
(anexar cotizaciones y demas soportes pertinentes).

Concepto: El Interventor o el supervisor deberan evaluar dicha peticidén y de ser oportuna
y necesaria, iniciar el tramite ante la Gerencia General.

Tramite: De ser avalado el requerimiento, el supervisor debera solicitar mediante correo
electrénico a la Coordinacién Administrativa y Financiera la asignacién del CDP (Certificado
de Disponibilidad Presupuestal) y solicitar a la Gerencia General dicha adicién acompafiada
del formato de solicitud de modificaciones o novedades del contrato; para ello debera anexar
solicitud del contratista (en el caso que aplique), certificado de existencia y representacion
del contratista actualizado (en el caso que aplique) y demas documentos que la soporten.

Una vez el tramite se encuentre perfeccionado, el Profesional Juridico debera notificar al supervisor
que el contrato fue adicionado y se remitira copia de la modificacién firmada por las partes y
formulario de aprobacion de garantias actualizadas, en los casos que aplique.
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Suspensién al contrato y/ convenio: Podran suspenderse temporalmente los trabajos
cuando se presenten circunstancias que impongan el cese de la ejecucién del objeto del
contrato. En los casos en que la motivacion de suspension surja por la entidad contratante el
Supervisor diligenciara el formato de solicitud de modificacién o novedad contractual para el
respectivo tramite ante la Gerencia General. En los casos en los que la solicitud es motivada
por el contratista, este debera requerir ante la interventoria, o el supervisor para los casos en
los que se ejerce el seguimiento y control de manera directa el requerimiento de suspension
al contrato y las razones que lo justifican. La suspensién se hara por el tiempo que se calcule
necesario para superar las contingencias, se debera anexar la documentacién oportuna que
sustente esta informacién. Si la suspension se realiza de mutuo acuerdo el contratista debe
renunciar a solicitar compensaciones o el pago de mayores costos, como consecuencia de la
suspensién, de lo cual debera quedar constancia en el acta.

v" Concepto: El supervisor debera evaluar dicha peticion en términos de necesidad y

oportunidad y procedera a realizar el tramite que corresponda.

V' Tramite: El supervisor mediante formato correspondiente solicitara ante la Gerencia Gene-

ral realizar la suspension cuando esta es motivada por la Empresa; en caso de que la soli-
citud sea realizada por el contratista o la entidad y de ser avalado el requerimiento, el su-
pervisor realizara la solicitud y debera anexar: solicitud del contratista, y el certificado de
existencia y representacion del contratista actualizado (si aplica). Una vez el tramite se en-
cuentre perfeccionado, el Profesional Juridico debera notificar al supervisor que el contrato

fue suspendido y se remitird copia del acta de suspension firmada por las partes intervinien-
tes.

Solicitud de Prérroga a/Suspensién al contrato y/ convenio: En los casos en los que se
encuentre el contrato suspendido y persistan las causas de la suspension se debera tramitar
la prérroga a la suspegsion usando el mismo formato de solicitud de modificacién o
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e Reiniciacién del contrato y/ convenio:

v" Notificacién de superacion de las condiciones que generaron la suspension: Una vez
superadas las condiciones que generaron la suspensién del contrato, el contratista debera
informar al interventor y al Supervisor del contrato segun corresponda, la superacion de las
contingencias que dieron origen a la suspensian.

v Tramite: El supervisor mediante el formato correspondiente solicitara ante la Gerencia Ge-
neral realizar la reiniciacion; para ello debera presentar el formato de solicitud de modifica-
cién o novedad contractual. Cuando el tramite se encuentre perfeccionado, el Profesional
Juridico debera notificar al supervisor que el contrato fue reiniciado y se remitira copia del
acta de reinicio firmada por las partes y posteriormente el formulario de aprobacién de
garantias actualizadas, en los casos que aplique.

e Modificacion al contrato y/ convenio (otrosi)

v Solicitud: El contratista debera solicitar ante el supervisor la modificacién al contrato sus-
fentando la necesidad de esta, o anterior en el caso de ser necesaria la alteracion o Modi-
ficacion de algun acuerdo inicial del contrato, diferente al valor y al plazo.

v" Concepto: El supervisor debera evaluar dicha peticién y en caso de que lo considere pro-
cedente, oportuno y necesario, iniciar el proceso de tramite correspondiente.

v" Tramite: De ser avalado el requerimiento, el supervisor mediante solicitud de modificacién
o novedad contractual, solicitard ante la Gerencia General realizar la modificacién y anexara
solicitud del contratista (en caso que la necesidad de modificaciéon provenga del contratista),
el certificado de existencia y representacion del contratista actualizado con los demas so-
portes relacionados en el formato. Una vez el trémite se encuentre perfeccionado, el Profe-
sional Juridico debera notificar al supervisor que el contrato fue modificado y se remitira
copia del otrosi modificatorio firmado por las partes y posteriormente el formulario de apro-
bacion de garantias, en los casos que apligue.

ARTICULO 10.2.4 — LIQUIDACION. Esta fase se contempla desde la suscripcion del acta de
terminacién, la suscripcion del acta de liquidacién y hasta el cierre del expediente contractual, por
lo tanto, en esta etapa es importante que el supervisor revise el tipo de contrato y las actas para el
correspondiente cierre, asi los anexos respectivos segun sea el caso, de conformidad al Manual de
contratacién.

- Acta de terminacién: Previa verificacion inicial de los soportes y ejecucion de acuerdo con lo
establecido en los pliegos de condiciones, la invitacion o el contrato o convenio, se procedera
una vez finalizado el plazo de ejecucién a realizar el acta de terminacién, y en ella se deben
relacionar las actividades que se hayan ejecutado, si se requieren ajustes deben incluir el
plazo de entrega de las mismas. Cuando el acta de terminacion se encuentre suscrita se le
entregara al contratista una copia y se solicitara la actualizacion de las poélizas, en el caso que
se requiera, las cuales deberan ser remitidas al Profesional Juridico para su verificacion. Una
vez la Gerencia General apruebe las pélizas se remitira una copia del formulario de aprobacion
al supervisor para su conocimiento.

- Terminacién anticipada: En el evento que las actividades objeto del contrato se realicen a
satisfaccion antes de cumplido el plazo de ejecucién establecido o de comun acuerdo en virtud
de la autonomia de la voluntad, se debera suscribir entre las partes acta de liquidacion y se
solicitara la actualizacién de las poélizas, en el caso que se requiera, las cuales deberan ser
remitidas al Profesional Juridico para su verificacion. Una vez la Gerencia General apiifebe
las podlizas se remitird una copia del formulario de aprobacién al supervisor p su
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conocimiento.

- Terminacién con pendientes: En el caso que el tiempo establecido contractualmente se
cumpla y existan actividades menores por realizar se suscribira el acta de terminacién, la cual
tendra en el cuerpo del documento la descripcion de las actividades pendientes y la fecha
pactada entre las partes para hacer entrega de los mismos, dicha acta de terminacion en
original sera remitida por el supervisor de manera inmediata al Profesional Juridico, el otro
original se le entregara al confratista y se solicitara la actualizacion de las pélizas, en el caso
gue se requiera, las cuales deberan ser remitidas al Profesional Juridico para su verificacion.
Una vez la Gerencia General apruebe las pdlizas se remitira una copia del formulario de
aprobacién al supervisor para su conocimiento.

- Acta de prérroga a la entrega y recibo final: En el evento que se suscribiera el acta de
terminacion donde se relacionen pendientes y en los casos que se requiera prérroga a las
fechas pactadas, se debera suscribir un acta de prérroga a la entrega y recibo final, dicha acta
en original sera remitida de manera inmediata por parte del supervisor al Profesional Juridico,
el otro original se le entregara al contratista.

- Acta de entrega y recibo final: En el evento que se suscribiera acta de terminacién con
pendientes, se deberéa suscribir el acta de entrega y recibo final una vez subsanados todos los
pendientes, dicha acta en original sera remitida por parte del supervisor de manera inmediata
al Profesional Juridico, el otro original se le entregard al contratista y se solicitara la
actualizacién de las pélizas, en el caso que se requiera, las cuales deberan ser remitidas al
Profesional Juridico para su verificacion. Una vez la Gerencia General apruebe las pélizas se
remitiréd una copia del formulario de aprobacién al supervisor para su conocimiento.

- Acta de liquidacién: Los contratos conforme al procedimiento de contratacion, seran objeto
de liquidacion de comun acuerdo por las partes dentro de los plazos establecidos. Conforme
con lo anterior, los contratos en los que se deba suscribir acta de liquidacion, se hara de comun
acuerdo por las partes, procedimiento que se efectuara dentro del plazo fijado en la Invitacién
Publica o solicitud de cotizacion, o en el respectivo contrato o a mas tardar dentro de los cuatro
(4) meses siguientes a la terminacion del mismo.

Si no se logra la liquidacién de mutuo acuerdo, la Entidad liquidara de forma unilateral dentro
de los dos (2) meses siguientes, de acuerdo al procedimiento establecido en el manual de
contratacion. Si vencido este plazo no se ha realizado la liquidacion, la misma podra ser
realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afos siguientes al vencimiento del término a
que se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente.

El Supervisor aprobara el acta de liquidacion, en la que se debera anexar el balance financiero
final del contrato, asi como el cumplimento de las prestaciones derivadas del mismo.

El Supervisor debera revisar la vigencia de las pélizas que amparen los riesgos que deban
cubrirse con posterioridad a la finalizacién del contrato, de acuerdo con lo pactado por las
partes y si fuere del caso, le exigird su ampliacion o actualizacién al contratista como requisito
para la suscripcion del Acta de Liquidacion.

Tambien sera condicién para la firma, que el contratista adjunte las certificaciones que
acrediten el reintegro de los equipos y deméas elementos facilitados por la Empresa. Asi
mismo, el contratista debera presentar un paz y salvo laboral que cubra al personal vinculado
por contrato de trabajo en la ejecucién del contrato, el cual no debe tener méas de treinta (30)
dias calendario de expedicién.

En el acta de liquidacion, constaran los acuerdos y demas transacciones a que llegaren las
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partes para declararse a paz y salvo, y sera suscrita por el contratista, el representante legal
de la Empresa o el que haga sus veces y el Supervisor.

Acta de Cierre Definitivo del Expediente del Proceso Contractual: En todos los contratos
gue requieran liquidacién y una vez vencidos los términos de las garantias contractuales
establecidas para su amparo, el supervisor debera elaborar y suscribir la respectiva acta
interna de cierre del expediente contractual, con el fin de dar cuenta de dicha circunstancia.
En los casos en que el contrato no tenga garantia expedida en péliza de seguro, el supervisor
esta obligado a suscribir el acta de cierre contractual una vez tenga firmada el acta de
liquidacion.

CAPITULO IV

PROHIBICIONES PARA LOS SUPERVISORES E INTERVENTORES

ARTICULO 11 - PROHIBICIONES DEL SUPERVISOR E INTERVENTOR. A los supervisores e
interventores les esta prohibido:

a.
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Dar inicio a los acuerdos de voluntades sin verificar el cumplimiento de los requisitos para el
efecto, determinados en el Manual de Contratacion y en los términos y condiciones del
contrato y los documentos que de él formen parte.

Adoptar decisiones, celebrar acuerdos o suscribir documentos que tengan por finalidad o
como efecto la modificacion del contrato sin el lleno de los requisitos legales pertinentes es-
tablecidos por la Empresa.

Solicitar y/o recibir, directa o indirectamente, para si o para un tercero, dadivas, favores o
cualquier otra clase de beneficios o prebendas de la entidad contratante o del contratista; o
gestionar indebidamente a titulo personal asuntos relativos con el contrato.

Omitir, denegar o retardar injustificadamente las obligaciones inherentes a sus funciones.
Entrabar las actuaciones de las autoridades o el gjercicio de los derechos de los particulares
en relacion con el contrato.

Disponer a titulo personal o de terceros los bienes o servicios derivados del contrato supervi-
sado.

Autorizar ajustes o la ejecucion de items o actividades no previstos en el acuerdo de volunta-
des, sin el cumplimiento de las normas presupuestales y la modificacién del acuerdo de vo-
luntades.

Exigir al contratista renuncias a cambio de modificaciones o adiciones al contrato.

Exonerar al contratista del cumplimiento de cualquiera de sus obligaciones contractuales.
Actuar como supervisor o interventor en los casos previstos por las normas que regulan las
inhabilidades e incompatibilidades.

Legalizar hechos cumplidos (Se consolidan cuando se adquieren obligaciones sin que medie
soporte legal y presupuestal que los respalde y cuando antes de su ejecucién no se han
cumplido los requisitos minimos y legales, como la reserva presupuestal previa o cuando en
la ejecucion de un contrato se adicionan bienes o servicios no incluidos desde el inicio.)

Dar a conocer o permitir indebidamente a terceros el acceso a la informaciéon reservada o
confidencial de acuerdo de voluntades, su ejecucion o cualquier otra que tenga ese caracter,
que produzca, reciba o custodie por razén o con ocasién de sus funciones.

Retener o demorar sin justificacion los pagos de facturas debidamente soportados para su
tréamite.

Autorizar desembolsos y pagos sin la verificacion del cumplimiento de las obligaciones a
cargo del contratista y/o sin la existencia de recursos.

Certificar como recibido a satisfaccion la prestacion contratada, que no haya sido ejecutada
a cabalidad, o no exigir la calidad de los bien servicios adquiridos por la empresa, o en
su defecto, las exigidas por normas técnicas
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p. Realizar acuerdos verbales con el contratista sin ser oficializados, notificados, y aprobados
a través de los formatos y procedimientos establecidos por ACUECAR SA ESP.

La inobservancia de los anteriores literales, podra ser calificada como falta grave y configurar justa
causa para dar por terminado el contrato de trabajo, el contrato de prestacién de servicios, segun
corresponda, de conformidad con lo consignado en el Reglamente Interno de Trabajo y en el con-
trato de prestacion de servicios o consultoria.

CAPITULO YV
DE LA RESPONSABILIDAD DE LOS SUPERVISORES O INTERVENTORES

ARTICULO 12 - RESPONSABILIDAD DE LOS SUPERVISORES O INTERVENTORES. El
principio de responsabilidad busca, de una parte, centrar la responsabilidad en los contratistas o
trabajadores de ACUECAR S.A., encargados de la supervision de los contratos para gue respondan
por sus actuaciones y omisiones contrarias al derecho, que causen perjuicio al contratista, a
terceros o a la misma Entidad.

No obstante, también se pretende enmarcar la responsabilidad de los contratistas en cuanto a su
comportamiento en los procesos de seleccidn y en la ejecucién de los contratos correspondientes,
de tal manera que deberan responder por sus actuaciones y omisiones contrarias al derecho, que
causen perjuicio a ACUECAR S.A., al manejo de la gestién contractual.

Esto es que, independientemente de la calidad de la persona que haya de ejercerla (natural o
juridica, publica o privada), la vinculacién que tenga con la entidad (contratista, trabajador de planta,
etc.) las responsabilidades del supervisor e interventor se inician al momento de iniciar el contrato.
El supervisor o interventor, actian en representacion de ACUECAR S.A., por lo tanto, dicha funcién
debe realizarse con la debida diligencia y cuidado para lograr la correcta e idonea ejecucién de los
contratos.

En los términos de la Ley 80 de 1993 y el Estatuto Anticorrupcion, las Entidades Estatales, los
servidores publicos, contratistas e interventores que intervienen en la celebracién, ejecucion y
liguidacion del contrato estatal son responsables por sus actuaciones y omisiones y en
consecuencia responden civil, fiscal, penal y disciplinariamente por las faltas que cometan en el
ejercicio de sus funciones.

A. RESPONSABILIDAD CIVIL

La responsabilidad civil hace referencia a la obligacién que surge para una persona de reparar el
dafo que ha causado a otro normalmente mediante el pago de una indemnizacién de perjuicios.

En el caso de los supervisores e interventores, la responsabilidad civil se materializa a través de la
accion de repeticion o el llamamiento en garantia, que debe ejercerse por parte de la Entidad Estatal
cuando la misma resulta condenada a casusa de dafios generados por el incumplimiento, por accién
u omisién, de su funcion de control y vigilancia sobre determinado contrato estatal.

Asi mismo, el interventor o supervisor que no haya informado oportunamente a la entidad estatal
del posible incumplimiento parcial o total de alguna de las obligaciones a cargo del contratista del

contrato vigilado o principal, sera solidariamente responsable con este de los perjuicios que se
ocasionen con el incumplimiento.

Es importante precisar, que para efectos del ejercicio de las mencionadas acciones, el contrati
que apoya las labores de supervision y el interventor son considerados por la Ley como particulargs
que ejerce funciones publicas en lo que tiene que ver con la celebracién, ejecucion y liquidacion’de
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los contratos celebrados por las Entidades Estatales.

Para que exista responsabilidad civil y por tanto pueda ejercerse cualquiera de las acciones antes
mencionadas, es necesario que la actuaciéon del supervisor o interventor hubiera sido dolosa o
gravemente culposa.

La responsabilidad civil se puede materializar a través de:

a) La accion de repeticidén o el llamamiento en garantia con fines de repeticion que efectie la
entidad cuando quiera que se haya visto abocada a efectuar un reconocimiento patrimonial
como consecuencia de una conducta dolosa o gravemente culposa derivada de las acciones u
omisiones de los servidores publicos o de los particulares que ejercen funciones publicas.

b) La correspondiente accién judicial o administrativa en la que |la entidad solicite el reconocimiento
de los dafos a ella inferidos y que se hayan derivado del incumplimiento de los deberes de
control y vigilancia.

B. RESPONSABILIDAD FISCAL

La responsabilidad fiscal es aquella imputable a los servidores publicos y/o a los particulares,
cuando en el ejercicio de la gestidn fiscal o con ocasién de ésta, causen por accién u omision y en
forma dolosa o culposa un dafio al patrimonio del Estado. La responsabilidad fiscal tiene como
finalidad o propésito especifico la proteccion y garantia del patrimonio del Estado, buscando la
reparacion de los dafios que éste haya podido sufrir como consecuencia de la gestion irregular de
quienes tienen a su cargo el manejo de dineros o bienes publicos.

Esta clase de responsabilidad tiene las siguientes caracteristicas: i) es meramente resarcitoria, ii)
es de caracter patrimonial pues el gestor fiscal responde con su patrimonio vy iii) es personal porque
quien responde es la persona que maneja ¢ administra los recursos publicos que en este caso es
el supervisor o interventor.

Como consecuencia de lo anterior, son responsables fiscales los supervisores o interventores
cuando por el incumplimiento de sus funciones de control y vigilancia sobre determinado contrato
estatal se ocasiona un detrimento patrimonial para la Entidad Estatal que, entre otros, puede ser
consecuencia de deficiencias en la ejecucion del objeto contractual o en el cumplimiento de las
condiciones de calidad y oportunidad establecidas en el contrato vigilado.

Ademas, en su calidad de gestores fiscales se presume que los supervisores o interventores de los
contratos incurren en responsabilidad fiscal: i) a titulo de dolo fiscal cuando por los mismos hechos
haya sido condenados penalmente o sancionados disciplinariamente por la comisién de un delito o
una falta disciplinaria imputados a ese titulo y ii) a titulo de culpa grave cuando se omite el
cumplimiento de las obligaciones propias de los contratos de interventoria o de las funciones de
supervision, tales como el adelantamiento de revisiones periédicas de obras, bienes o servicios, de
manera que no se establezca la correcta ejecucion del objeto contractual o el cumplimiento de las
condiciones de calidad y oportunidad ofrecidas por los contratistas y cuando se incumpla la
obligacion de asegurar los bienes de la entidad o la de hacer exigibles las pdlizas o garantias frente
al acaecimiento de los siniestros o el incumplimiento de los contratos.

C. RESPONSABILIDAD PENAL

La responsabilidad penal es aquella derivada de actuaciones que transgreden, sin justificacié
legitima, los bienes juridicos tutelados por el ordenamiento penal.

En el caso particular de los supervisores e interventores que para este tipo de responsabilidad
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también son considerados particulares que ejercen funciones publicas, la responsabilidad penal se
configura cuando cualquiera de ellos incurre en alguna de las conductas tipificadas como delitos
contra la administracién publica, es decir, peculado, concusion, cohecho, celebracion indebida de
contratos, trafico de influencias, enriquecimiento ilicito y prevaricato.

Es importante precisar que dentro del proceso que se adelante por responsabilidad per)a! en las
condiciones descritas, también puede hacerse exigible la responsabilidad civil o patrimonial.

D. RESPONSABILIDAD DISCIPLINARIA

La responsabilidad disciplinaria se configura cuando un servidor publico o particular que ejerce
funciones publicas incurre en alguna de las faltas estipuladas en el Cédigo General Disciplinario
(Ley 1952 de 2019 o la que la adicione, modifiqgue o derogue) que implique el incumplimiento de
deberes, extralimitacion en el ejercicio de derechos y funciones, prohibiciones y violacién del
régimen de inhabilidades, incompatibilidades, impedimentos y conflicto de intereses, sin estar
amparado por cualquiera de las causales de exclusion de responsabilidad contempladas en el
ordenamiento en materia disciplinaria.

Asi mismo tal responsabilidad disciplinaria esta prevista en el articulo 51 de la Ley 80 de 1993, al
sefialar: “El servidor publico respondera disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y
omisiones en la actuacién contractual en los términos de la Constitucién y de la ley”

Para el caso especifico de los supervisores e interventores, la responsabilidad disciplinaria se
configura cuando: i) no se exigen la calidad de los bienes y servicios contratados acordada en el
contrato vigilado o exigida por las normas técnicas obligatorias, ii) se certifica como recibida a
satisfaccion una obra que no ha sido ejecutada a cabalidad y iii) se omite el deber de informar a la
Entidad Estatal contratante los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcién
tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del
contrato, o cuando se presente el incumplimiento.

En todo caso y de manera general, los supervisores e interventores son responsables
disciplinariamente por el incumplimiento de los deberes, el abuso de los derechos, la extralimitacion
de las funciones, o la violacién al régimen de prohibiciones, impedimentos, inhabilidades,
incompatibilidades o conflicto de intereses consagrados en la Constitucion o en la ley.

E. RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL

Son personas solidariamente responsables de los perjuicios que se ocasionen con el
incumplimiento los contratos y por los dafios que le sean imputables, las siguientes:

e Elinterventor que no haya informado oportunamente a ACUECAR ESP S.A., de un posible
incumplimiento del contrato vigilado o principal, parcial o total, de alguna de las obligaciones
a cargo del contratista, sera solidariamente responsable con éste de los perjuicios que se
ocasionen con el incumplimiento por los dafios que le sean imputables al interventor.

¢ El Ordenador del Gasto o Gerente General cuando sea informado oportunamente de los
posibles incumplimientos de un contratista y no lo conmine al cumplimiento de lo pactado o

adopte las medidas necesarias para salvaguardar el interés general y los recursos publicos
involucrados.

o Los supervisores e interventores, pueden ser sometidos a la llamada Accién de Repeticion,
para los casos en los que se condene a ACUECAR ESP/S.A. como consecuencia de una
accion u omision de éste, y del mismo modo, ser llamado €n garantia, cuando sin que exista
la condena, exista una demanda en contra de la Enti
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DISPOSICIONES FINALES
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ARTICULO 14 - OBLIGATORIEDAD: Las normas contenidas en este manual son de obligatorio
cumplimiento por todos los trabajadores vinculados a la Empresa vy terceros contratados para
adelantar las labores de supervision e interventoria. El incumplimiento, por accién u omision, de
cualquiera de las normas establecidas en el presente manual por parte de un trabajador sera
considerado como una falta grave al contrato de trabajo, y por lo tanto tendra las consecuencias

que para ellos ha establecido la Empresa y |a legislacion laboral aplicable.

ARTICULO 16 - . VIGENCIA Y DEROGACIONES. La presente Resolucion regira a partir de la
fecha de su expedicién, a efectos transitorios de socializaciéon con cada una de las dependencias,
contratista y/o colaboradores de |la empresa, y una vez empiece a regir, derogara todas las normas
internas de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE EL CARMEN DE BOLIVAR ACUECAR

S.A. E.S.P. de caracter general o particular que le sean contrarias.

Dado en el Carmen de Bolivar a los e(9) dias del mes de mayo de 2024.

Apoderado
CAUDALES DE COLOMBIA S.A.SE.S.P.
KGENTE ESPECIAL
ACUECAR S.A ESP.

Revisé: Karen J Zuluaga Saavedral/ uridica Caudales de Colombia y
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